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1. Charakteristika chemického priemyslu Slovenska a postavenie MSP
v oblasti inovacii

1.1 Slovensky chemicky a farmaceuticky priemysel

Trzby za predaj chemickych a farmaceutickych vyrobkov v roku 2014 dosiahli 9 677 mil. €, ¢o
predstavuje 13,2 % trZieb celého spracovatelského priemyslu SR. Odvetvie ma podiel 13,1 % na
celkovom exporte all,3 % na celkovej pridanej hodnote. Chemicky priemysel je druhym
najvyznamnejsim odvetvim v Slovenskej republike (SR), pokial ide o objem priemyselnej vyroby,
prestihuje ho iba automobilovy sektor.

Chemical sector and its share of total industrial manufacture of Slovakia in 2014

; Merna Chemicky Priemyselna Podiel chemického
Ukazovatel . . ) .
jednotka priemysel vyroba spolu priemyslu

Trzby mil. EUR 9677 73533 13.2%
Zamestnanci fyz. osoby 39 002 383 472 10.2 %
Export mil. EUR 8 207 62 811 13,1 %
Import mil. EUR 8 587 53298 16.1 %
Pridana hodnota mil. EUR 1510 13 305 113 %

Chemicky priemysel — podiely jednotlivych sektorov na celkovom predaji v roku 2014

Trzby za predaj chemickych vyrobkov v roku 2014 v mil. €

B Ropné produkty
B Chemické vyrobky
Farmaceutické vyrobky

H Vyrobky z gumy

m Vyrobky z plastov

Situacna analyza chemického priemyslu

Priemyselnd vyroba na Slovensku je koncentrovana najma v zdpadnej Casti krajiny, kam patria
Bratislavsky, Trnavsky, Trenciansky a Nitriansky samospravny kraj. Tento zadpadny regién md 60 %-ny
podiel na celkovom HDP SR (2014). Stredné Slovensko, ktoré predstavuje Banskobystricky a Zilinsky
samospravny kraj, maju podiel 21 % a vychodné Slovensko reprezentované KoSickym a PreSovskym
smospravnym krajom, sa podielaju 19 % na slovenskom HDP.

Chemicky priemysel sa takisto koncentruje najma v zdpadnej Casti Slovenska, kde je lokalizovana
vyroba rafinovanych ropnych produktov, primarnych plastov, vyrobkov z gumy (pneumatik), umelych
hnojiv, naterovych latok, farmaceutickych vyrobkov, vyrobkov z plastov. Na strednom a vychodnom
Slovensku sa nachadza predovsetkym vyroba umelych vldkien, plastovych félii a inych chemickych



vyrobkov. Velka ¢ast MSP sa sustreduje na vyrobu plastov a vyrobkov z gumy pre automobilovy
priemysel.

V sucéasnosti sa chemicky priemysel zameriava na vyrobu zakladnych chemickych vyrobkov:
anoraganické a organické chemikalie, syntetické materidly a iné. Slovensko je geologicky velmi
rozmanité; mozno tu najst takmer vSetky mineraly, ich zasoby su vsak, az na malé vynimky, velmi
obmedzené, a preto je priemysel zavisly na dovoze surovin.

Rafinéria Slovnaft v Bratislave je doleZitym vyrobnym podnikom petrochemického priemyslu. Okrem
toho sa tu nachadzaju aj iné podniky chemického priemyslu ako Tau-chem, Inex. Dusikaté hnojiva
a amoniak sa vyrabaju v podniku Duslo Sala. Vyznamy vyrobca pneumatik a vyrobkov z gumy je
spolocnost Continental Matador Rubber v Puchove, vyrobca formalinu a lepidiel pre drevospracujuci
priemysel je v podniku Diakol StraZske, vyroba organickej a anorganickej chémie v Chemosvite Svit,
organicka a anorganickd vyroba a polyméry v spolo¢nosti Fortischem Novdky, vyroba farieb, lepidiel
a syntetickych Zivic v Chemolaku Smolenice, vyroba flexibilnych baliacich félii afoélii pre
elektrotechnicky priemysel, vyroba plastov, recyklovanych plastov, polypropylénovych vlakien
v Chemosvite Svit, vyroba polyamidovych vldkien v Nexis Fibres v Humennom, vyroba vyrobkov
z gumy pre rozne priemyselné odvetvia v spolo¢nosti Vegum Dolné Vestenice a i.

Slovakia — main chemical sites, oil and gas pipelines

® Main SK chemical sites
\ PL

Banska
Bystrica
[

Druzhba oil pipeline

Bratstvo gas pipeline

Pokial ide o dostupnost univerzit a vyskumnych technologickych organizacii, z pohladu potrieb
chemického priemyslu existuju na SR tri univerzity: Univerzita Komenského a Slovenskd technickd
univerzita v Bratislave a Technicka univerzita v KoSiciach. Pre potreby chemického priemyslu su Styri
sukromné V&YV Ustavy so Specializaciou na chemické technolégie, petrochémiu, plasty a umelé
vldkina. Rozvinula sa dobra kooperdcia medzi V&V Ustavmi a Slovenskou akadémiou vied (SAV).
Chemicky aplikovany V&V vsak trpi nedostatocnou finanénou podporou zo strany Statu. V roku 2014
prestavovali celkové vydavky na V&V v SR sumu 669,6 mil. €, z toho bolo 246,7 mil. € zo sukromnych
podnikatelskych zdrojov, 189,8 mil. € bolo z vladnych zdrojov, 230,4 mil. € predstavovali univerzity
a zvysok, 2,7 mil. € predstavoval sukromny neziskovy sektor. Na zaliatku roka 2013 vlada SR
vypracovala Stratégiu vyskumu, vyvoja a inovdcii v Slovenskej republike do roku 2020. ZCHFP SR
a jeho ¢lenské organizacie aktivne participovali na priprave tohto dokumetnu.

Stratégia zohladnuje Struktiru chemického priemyslu, charakterizovani malym podielam velkych
podnikov (3%) a velkym pocetom MSP (97%), pricom MSP su délezitou stcastou inovaéného systému
Slovenska.



Pocet spolo€nosti v kazdej kategdrii odraza tiez charakter akonkurenény tlak v jednotlivych
podovetviach. Najmensiu skupinu spolocnosti (iba 1 % zo vSetkych spolo¢nosti) tvori sektor ropnych
rafinérii, ktory sa vyznacuje vysokou efektivnostou vyroby. Vyroba vyrobkov zgumy a plastov
predstavuje najvacsiu cast s podielom 84 %.

Vyvoj chemického a farmaceutického priemyslu SR v roku 2014 v porovnani s rokom 2013

Zakladné ukazovatele slovenského chemického priemyslu v r. 2014 v porovnani s r. 2013

Index 2014/2013 v %
Ukazovatel’ Merna Chemicky .

. 2013 2014 . Priemysel SR

jednotka priemysel
Trzby v beZznych cenach mil. EUR 10197 9677 94,9 99,5
Pocet zamestnancov fyz. osoby 37 348 39 002 104,4 103,3
Export mil. EUR 8501 8 207 96,5 101,7
Import mil. EUR 8477 8 587 101,3 103,2
Pridana hodnota mil. EUR 1417 1510 106,6 107,1

Trzby slovenského chemického priemyslu v r. 2014 v porovnani s r. 2013

Trzby v bez. cenach v mil. EUR | Trzby v stal. cenach v mil. EUR
Sektor/sub-sektor
2013 | 2014 ndex | 013 | 2018 | 'M9EX
v % v %
Ropné produkty 4 689 4047 86,3 3803 3498 92,0
Chemikalie a chem. vyrobky 1808 1678 92,8 1832 1759 96,0
Z toho:
Plasty v primarnych formach 518 466 90,0 525 488 93,0
Farby, laky 52 63 121,2 53 66 124,5
Bytova chémia 154 158 102,6 156 166 106,4
Umelé vldkna 94 116 123,4 95 133 128,4
Farmaceutické vyr. a pripr. 226 194 85,8 202 174 86,1
Vyrobky z gumy a plastov 3474 3758 108,2 3318 3610 108,8
Z toho:
Vyrobky z gumy 1688 1720 101,9 1612 1652 102,5
Vyrobky z plastov 1785 2 038 114,2 1705 1957 114,8
Chemicky priemysel spolu 10197 9677 94,9 9 155 9 041 98,8
Priemysel SR spolu 73918 73 535 99,5 71 746 72 987 101,7




Podiel chemického priemyslu na celom priemysle SR v rokoch 2014 a 2013 v %
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Z grafu vyplyvaju tieto konstatovania:

e Doslo k ziZeniu trzieb 0 0,6 % v beZnych cenach a 0 0,4 % v stalych cenach; dlhodoby vyhlad

smerovania chemického priemyslu je pozitivnejsi a pokles 2014/2013 je pravdepodobne

kratkodobym vykyvom.

o Podiel zamestnancov v chemickom priemysle a v celom spracovatelskom priemysle sa

prakticky nezmenil (zvySenie 0 0,1 %).

o Podiel chemického priemyslu na celkovom exporte SR sa zniZil o 0,7 % a podiel na pridanej

hodnote sa takmer nezmenil (pokles 0 0,1 %).

Podiel jednotlivych sektoroch chemického priemyslu SR na vybranych ukazovateloch

v rokoch 2013 a 2014 v %

ER. Trzby Zamestnanci Prid. hodnota Export
2013 | 2014 | 2013 2014 | 2013 | 2014 | 2013 2014

Ropné produkty
(NACE 192) 46,0 41,8 7,0 6,7 15,0 13,2 36,0 29,0
Chemikalie a chemické
vyrobky (NACE 20) 17,7 17,3 22,3 21,4 17,1 16,4 26,5 28,5
Farmaceutické vyrobky a
pripravky (NACE 21) 2,2 2,0 5,5 5,5 7,1 4,7 4,2 5,6
NACE 20 a 21 spolu 19,9 19,3 27,8 26,9| 24,3 211 30,8 34,1
Vyrobky z gumy 16,6 17,8 19,7 19,8 34,5 36,7 19,7 20,7
Vyrobky z plastov 17,5 21,1 45,4 46,6 26,3 29,0 13,6 16,2
Guma a plasty spolu
(NACE 22) 34,1 38,8 65,2 66,4| 60,7 65,8 33,2 36,8
NACE 192+ 20+21+22 in
total 100,0| 100,0( 100,0| 100,0| 100,0| 100,0( 100,0| 100,0




Iba sektor vyroby vyrobkov z gumy a plastov si upevnil svoju poziciu vo vsetkych hodnotenych
ukazovateloch, a to najma na Ukor sektora vyroby rafinovanych ropnych produktov. Je to
pravdepodobne doésledok zvyseného dopytu po vyrobkoch z gumy (pneumatiky, tesnenia a i.) a
plastovych dielcov zo strany rychlo sa rozvijajuceho automobilového priemyslu.

Sektory vyroby chemikalii a vyroby farmaceutickych vyrobkov si v podstate udrzali poziciu, s miernym
poklesom trzieb a pridanej hodnoty, ale ndrastom exportu.

Zahranicny obchod

Vzhladom na znaénu otvorenost slovenskej ekonomiky, obmedzené zdroje vlastnych surovin, ako i
vysoky podiel zahrani¢nych investicii, zahrani¢ny obchod zohrava velmi vyznamnu ulohu; viac ako 80
% HDP vytvara export.

Vyvoj zahrani¢ného obchodu v rokoch 2013 a 2014 ilustruje nasledujica tabulka.

Vyvoz, dovoz a obchodna bilancia Slovenska v roku 2014 v porovnani s rokom 2013

Export Import
Bilancia
Odvetvie/Pododvetvie mil. EUR Index mil. EUR T v mil. EUR
% 2014 % 2014
2014 | 2013 | /2013 [ 5014 [ 2013 | /2913 [ 2014 | 2013

Ropné produkty 30612382 77,8 1456 1187 81,5 1605 | 1195
Chemikalie a chem. produkty | 2255|2339 | 103,7 3279 3540 | 108,0 | -1024 | -1201
Z toho:
Plasty v primarnych formach 634 | 587 92,6 928 984 106,0 -294 -397
Farby, laky 111 100 90,1 324 323 99,7 -213 -223
Bytova chémia 387 568 146,8 338 391 115,7 49 177
Umelé vlakna 85 88 103,5 92 96 104,3 -7 -8
Farmaceutické vyrobky 360 463 128,6 1476 1544 | 104,6 | -1116 | -1081
Vyrobky z gumy a plastov 2825|3023 | 107,0 2 266 2316 | 102,2 559 707
Z toho:
Vyrobky z gumy 1671 ]1695| 101,4 855 836 97,8 816 859
Vyrobky z plastov 1155|1329 115,1 1411 1480 104,9 -256 -151
Chemicky priemysel spolu 8501 | 8207 | 96,5 8477 8587 | 101,3 24 -380

Z tabulky mozno vydedukovat tieto skuto¢nosti:

e Celkovy vyvoz za odvetvie chemického priemyslu sa medzirocne (2014/2013) znizZil o 3,5 %,
kym dovoz vzrastol o 1,3 %. Kym v roku 2013 dosiahlo odvetvie ako celok prebytok 24 mil.
EUR, v roku 2014 zaznamenalo deficit (schodok) 380 mil. EUR.

e Sektor chemikalie a chemické vyrobky zaznamenal narast exportu o takmer 4 %, avsak za
rovnaké obdobie sa zdroven dovoz v sektore zdvojnasobil, ¢o prispelo k zvySeniu schodku
obchodnej bilancie.




e V sektore vyrobkov z gumy a plastov bol zaznamenany narast exportu o 7 %, pricom export
samotnych plastovych vyrobkov sa zvysil 0 15 %. Je to zrejme désledok uz spomenutého
stUpajuceho trendu vyroby aut v strednej Eurdpe; plastové vyrobky vyrobené na Slovensku
nakupuju aj vyrobné zavody v CR, Polsku, Madarsku. Dovoz v tomto segmente sa zvysil 0 2 %.

Struktara vyvozu a dovozu chemickych vyrobkov, podiely jednotlivych saktorov
na zahranicno-obchodnej vymene v roku 2013 a 2014

Podiel na celkovom Podiel na celkovom
Sektor/sub-sektor exportev % importev %
2013 2014 2013 2014

Ropné produkty 36,0 29,0 17,2 13,8
Chemikalie a chem. produkty 26,5 28,5 38,7 41,2
Z toho:

Plasty v primarnych formach 7,5 7,2 10,9 11,5
Farby, laky 1,3 1,2 3,8 3,8
Bytova chémia 4,6 7,0 4,0 4,6
Umelé vldkna 1,0 1,1 1,1 1,1
Ostatné chemické vyrobky 12,2 12,0 18,8 20,3
Farmaceutické vyrobky 4,2 5,6 17,4 18,0
Vyrobky z gumy a plastov 33,2 36,8 26,7 27,0
Z toho:

Vyrobky z gumy 19,7 20,7 10,1 9,7
Vyrobky z plastov 13,6 16,2 16,6 17,2
Chemicky priemysel spolu 100,0 100,0 100,0 100,0

Najvyraznejsia Strukturdlna zmena na strane exportu medzi rokmi 2013 a 2014 sa udiala v sektore
ropnych produktov; podiel tohto sektora poklesol o 7 % (z 36 na 29 %). Ostatné tri sektory, tzn.
chemikalie a chemické vyrobky, farmaceutické vyrobky a vyrobky z gumy a plastov narastli v
rozmedzi od 1,4 do 3,6 %.

V dovoze nastali nominalne mensie zmeny v porovnani s vyvozom. Podiel ropnych produktov klesol
iba 03,4 %, kym ostatné tri sektory narastli 00,3 % (guma a plasty) resp. 2,5 % (chemikalie
a chemické vyrobky).

Dominantnym vyvozno/dovoznym teritdriom Slovenska je Eurdpska Unia. Podrobnejsie vid tabulka
na nasledujucej strane.



Teritoridlne rozloZenie slovenského zahranicného obchodu s vyrobkami chemického priemyslu

Vyrobky sektorov
Chem. vyrobky Chemické a
spolu Ropné produkty farmaceutické Vyrobky z gumy a
. vyrobky plastov
Teritorium
Index 2014 v Index Index 2014 v Index
2014 v . 2014 v .
. 14/13 mil. 14/13 . 14/13 mil. 14/13
mil. EUR mil. EUR
v % EUR v % v % EUR v %
EU28
Export 7527 96,4 2372 78,3 2573 109,0 2 582 106,7
Import 7 232 115,7 1156 105,2 4 092 119,6 1984 114,6
Bilancia 295 1216 -1519 598
Zvysok
sveta
Export 682 98,7 10 32,2 230 90,6 442 108,9
Import 1355 60,9 31 8,7 992 74,4 332 62,1
Bilancia -673 -21 -762 110

Zahrani¢noobchodnd vymena slovenského chemického priemyslu so Statmi EU uzatvorila rok 2014 s
plusovym saldom, s vynimkou sektora chemickd a farmaceutickd vyroba, kde bol schodok 1 519 mil.
EUR. Obchod chemického priemyslu SR so $tatmi mimo EU28 v3ak zaznamenal negativne saldo 673

mil. EUR, na ¢om sa opét najviac podielal sector chemicka a farmaceuticka vyroba.

Podiely hlavnych sektorov chemického priemyslu na zahrani¢énoobchodnej vymene v roku 2014

Podiel v % na

exporte do teritoria

importe z teritdria

Sektor Zvysok Zvysok
EU28 EU28
sveta sveta
Rafinované ropné produkty 99,6 0,4 97,4 2,6
Chemické a farmaceutické vyrobky 91,8 8,2 80,5 19,5
Vyrobky z gumy a plastov 85,4 14,6 85,7 14,3

Tabulka ilustruje velmi vysoku délezZitost trhu EU28 pre dovoz a vyvoz vyrobkov

chemického a farmaceutického priemyslu.

slovenského

Podrobnejsie rozdelenie smerov zahrani¢noobchodnej vymeny vyrobkov slovenského chemického

priemyslu znazornuje tabulka na nasledujucej strane.




Vyznamni zahrani¢noobchodni partneri Slovenskej republiky v oblasti vyvozu a dovozu chemickych
vyrobkov v roku 2014. Tabulka zahriuje celkovy obrat (vyvoz + dovoz).

Obrat (dovoz + vyvoz) v roku 2014 v mil. EUR
Por. _
é. S . Chemikalie . Vyrobky z
Ropné Farmaceutic-
orodukty | 2™ | kevyrobky | SUMY?@ Spolu
vyrobky plastov
1. | Nemecko (DE) 145 1129 359 1460 3093
2. | Ceska rep. (C2) 1128 835 255 712 2930
3. | Madarsko (HU) 614 611 81 272 1578
4. | Rakusko (AT) 935 204 39 170 1348
5. |Polsko (PL) 236 537 55 442 1270
6. |Francuzsko (FR) 15 210 115 255 595
7. | Taliansko (IT) 10 274 53 231 568
8. |Velka Britania (GB) 3 157 86 144 390
9. |[Rusko (RUS) 14 283 20 46 363
10. | Holandsko (NE) 31 169 34 109 343
11. |Belgicko (BE) 18 164 45 92 319
12. | Korea (KOR) 2 118 2 105 227
13. | Cina (CHN) 2 91 2 88 183
14. | USA 2 15 5 134 156
Vyznami obchodni
partneri spolu 3155 4797 1151 4 260 13 363
Svet 3 838 5 880 2 007 5330 17 055
Podiel vyznamnych
statovv % 82,2 81,6 57,3 79,9 78,4
EU28 3471 5018 1647 4 566 14 702
Podiel EU28 v % 90,4 85,3 82,1 85,7 86,2

Zahrani¢noobchodnd vymena Slovenska v oblasti chemickych a farmaceutickych vyrobkov sa
orientuje najviac na Nemecko, s malym odstupom nasleduje Ceskd republika. Nasleduje Madarsko,
Rakusko a Polsko s priblizne polovi¢nou hodnotou ako CR. Nasleduje pat zapadoeurdpskych $tatov —
Francuzsko, Taliansko, Velka Britania, Holandsko a Belgicko, medzi ktoré sa vélenilo Rusko, s obratom
medzi 300 a 600 mil. EUR. Takmer 90 % celkového zahrani¢noobchodného obratu Slovenska sa
realizuje v rdmci EU.

Styri §taty mimo Unie — Rusko, Juznd Kérea, USA a Cina predstavuju obrat priblizne v rozmedzi od 150
do 350 mil. EUR/ro¢ne.

Nasledujuci graf zndzorfiuje, Ze Nemecko, Rakusko a Staty V4 su s velkym odstupom najvacsimi
zahrani¢noobchodnymi partnermi slovenského chemického a farmaceutického priemyslu.
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Struktura zahraniénoobchodnej vymeny vyrobkov slovenského chemického priemyslu -
najvyznamnejsi partneri SR v ramci EU v roku 2014 (mil. EUR)
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Ako ukazuje nasledujuci graf, najvyznamnejSimi zahrani¢noobchodnymi partnermi Slovenska v
obchode s vyrobkami chemického priemyslu st Rusko, Kérea, Cina a USA.

Struktura zahraniénoobchodnej vymeny vyrobkov slovenského chemického priemyslu -
najvyznamnejsi partneri SR mimo EU v roku 2014 (mil. EUR)
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Velkostna struktura podnikov chemického priemyslu SR podla po¢tu zamestnancov

Sektor “(no'g;) (::l)ille;)) St::g-n : (\;:r(f) Spolu
249)
Vyroba rafin. ropnych produktov 11 2 1 1 17
Vyroba chemikalii a chem.. vyrobkov 174 49 20 7 311
Vyroba farmaceut. vyrobkov a pripravkov 12 8 4 4 28
oxtat. nekovoch minerainyenvirobkov | 1008 | 312 | 126 |37 | 1eos
Spolu: 1205 371 151 49 1960

1.2 Slovenské MSP s inovacnymi aktivitami

Statistické udaje o aktivitdch MSP na poli inovacii zbiera Statisticky Grad Slovenskej republiky (SU SR)
v dvojroc¢nej periodicite, konkrétne za kazdy parny rok. Poslednymi Udajmi, ktoré su k dispozicii, su
data za rok 2012.

Podiel MSP chemického priemyslu na celkovom pocte MSP Slovenska v roku 2012 bol 16,7 %. Podiel
MSP chemického priemyslu, ktoré vykazuju inovacné aktivity, na celkovom pocte MSP Slovenska
s inovacnymi aktivitami, bol 15,9 %.

Pocet MSP s inovaénymi aktivitami

Pocet inovujucich MSP v roku 2012

B Spracovatelsky priemysel SR
spolu (SK NACE 10-30)

B Chemicky priemysel (SK NACE
192+20+21+22)

MSP chemického priemyslu mali v rokun 2012 takmer 30 %-ny podiel na celkovych vydavkoch na
inovacie z MSP celého slovenského spracovatelského priemyslu.
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Vydavky MSP na inovacné aktivity

Vydavky MSP na inovacné aktivity
v roku 2012 (tis. EUR)

M Celd priemyselna produkcia SR
(SK NACE 10-33)

224 436
B Chemicky priemysel (SK NACE

192,20,21,22)

Z MSP jednotlivych pododvetvi chemického priemyslu v roku 2012 inovovalo priblizne 12,8 % MSP
podnikajucich v sektore rafinovanych ropnych produktov a chemikalii a chemickych vyrobkov, 16,7 %

v sektore vyroby farmaceutickych vyrobkov a 7,1 % v sektore vyroby vyrobkov z gumy a plastov.

Pocet MSP s inovacnymi aktivitami podla sektorov chemického priemyslu

160

140

120

100

H Ropné produkty a chemikalie a
chemické vyrobky (SK NACE

80

192,20)

B Farmaceutické vyrobky a

pripravky (SK NACE 21)

60

40

M Guma a plasty (SK NACE 22)

20

2008 2010 2012

Pokial ide o pocet zamestnancov v MSP s inovaénymi aktivitami, mézeme vidiet, Ze kym v sektoroch

rafinérie a vyroba chemickych vyrobkov sa inivacie realizuju v mensom pocte firiem s va¢sim poctom

zamestnancov, v sektore guma a plasty je vacsi pocet podnikov s mensim poctom ludi.
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Pocet zamestnancov v MSP s inovacnymi aktivitami
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7133
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2000 -
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Nasledujuci graf znazorfiuje rozdelenie vydavkov na inovacie v slovenskych chemickych MSP. S

vynimkou takmer 50 miliénovej investicie v sektore ropnych vyrobkov a chemickych vyrobkov v roku

2012, vydavky v ostatnych sektoroch sa v rokoch 2008, 2010 a 2012 pomerne kontinudlne zvysuju.

Vydavky MSP an inovacné aktivity (tis. EUR)

60 000

50 000

40 000

30000

20000

10000

49 671

B Ropné produkta a chemické
produkty (SK NACE 192+20)

B Farmaceutické vyrobky a
pripravky (SK NACE 21)

M Guma a plasty (SK NACE 22)

9586

8243 7553

4 659
me

2008 2010 2012

Pri porovnani MSP s ostatnymi spolo¢nostami chemického priemyslu nasledujice 3 grafy znazorfiujd

vydavky na inovacie v troch sektoroch slovenského chemickéhop priemyslu podla ich velkosti (poctu
zamestnancocv) na mikro a malé (0-49), stredné (50-249) a velké (250+).

14




SK NACE 192+20 Vyroba ropnych produktov a vyroba chemikalii a chem. produktov

Vydavky inovativnych spolo¢nosti an inovacné aktivity
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SK NACE 22 Vyroba vyrobkov z gumy a plastov
Vydavky inovativnych spolocnosti an inovacné aktivity
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Konstatovanie na zaver: podla uvedenych Statistickych Udajov pdsobi v odvetvi slovenského
chemického priemyslu pomerne velky pocet inovativnych MSP, ¢o predstavuje podiel 15 % zo
vsetkych inovujucich MSP v celom spracovatelskom priemysle Slovenska v roku 2012, pricom vydavky
na inovacie chemickych MSP predstavuju aZz 24 % vydavkov na inovacie MSP celého slovenského
spracovatelského priemyslu.

Statistické udaje o inovativnych chemickych spolo¢nostiach zndzorriuju rozdelenie z pohladu poctu
zamestnancov a vydavkov na inovacie vyrobcov chemikalii a chemickych produktov, farmaceutickych
vyrobkov a vyrobkov z gumy a plastov. Vydavky na inovaciie boli pomerne vysoké najma v roku 2012,
¢o modze predznamendvat pozitivny trend.

Udaje naznaduju vysoky potencial rozdirovania inovacnych aktivit chemickych MSP, najma ak
zoberieme do Uvahy v celom chemickom priemysle podnika 1960 firiem, z ¢oho 1911 predstavuju
MSP. Cielom tohto projektu je napomoct inovaénym aktivitam chemickych MSP. Ich potrebami sa
podrobnejsie zaobera 3. kapitola tejto Studie.

2. Trendy produktovych inovacii a ich perspektivy v Slovenskej republike

Koncom roka 2013 vlada SR schvdlila document Stratégia vyskumu a inovdcii pre vedomostnu
Specializaciu v Slovenskej republike (2014 — 2020). Nasledne bol prezentovany prvy akény plan pre
RIS3 na roky 2014-2016. MH SR kladie d6raz najma na tieto klucové ciele:

(i) UdrZanie 31,5 %-ného podielu priemyselnej produkcie na HDP Slovenska;

(ii) Premenu vyskumu z orientacie na ponuku na orientdciu na dopyt po aplikovanom
vyskume;

(iii) Popri pokracujucich technologickych inovaciach presadzovat v podnikoch aj proceduralne
inovacie;
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(iv) V zaujme reflektovania inovacnych potrieb presadzovat investicie do rozvoja vedomosti.

Stratégia podporuje Strukturdlne zmeny slovenkej ekonomiky smerom krastu zalozenému na
zvySovani kapacit pre inovacie vo VaV na podporu udrzatelného rastu, rentability, zamestnanosti
a kvality Zivota.

Stratégia si kladie za hlavny ciel vytvaranie dynamickej, otvorenej ainovativnej spolo¢nosti ako
jedného z predpokladov pre zlepsenie kvality Zivota. V zaujme toho boli dohodnuté tieto ciele:

— vytvdranie podmienok pre zvySovanie inovacnych schopnosti podnikov, najma MSP;

— zvySovanie podielu znalostne orientovanych sluzieb na celkovom obrate podnikatelského
sektorea;

— zvySovanie podielu tvorivych odvetvi na HDP;

— podporovat rozvoj roznych druhov inovacii pre praktické uplatnenie na naplfianie
celospolocenskych potrieb.

Na dosiahnutie tychto cielov potrebuje Slovensko zlepsit kvalitu fudskych zdrojov, aby boli v stlade
s ambiciami Statu v oblasti inovacii. Pre naplnenie uvedeného sa musia preferovat tieto ciele:

— zvysit zamestnanost absolventov strednych avysokych $kél a univerzit cestou reformy
vzdeldvacieho systému tak, aby vyhovoval potrebdm trhu aaby sa zlepsila flexibilnost
zamestnancov;

— zlepsit prepojenie medzi svetom prace asvetom vzdeldvania, pretoZe je nutné, aby skoly
a podnikatel'ské subjekty spolupracovali na priprave vzdeldvacich programov;

— zvysit kvalitu programov celozZivotného vzdelavania pre zabezpedenie dalSieho vzdelavania
a vycviku pracovnej sily;

—  zlepsit podmienky pre medziodvetvovd mobilitu pracovnikov.

V spolupraci so zastupcami odvetvia boli pre podmienky chemického priemyslu pomenované tieto
oblasti Specilizacie:

— vyroba a spracovanie polymérov a Specialnych chemickych latok (vratane umelych hnojiv);
— nové materialy a nanotechnoldgie;

— biotechnoldgie a biofarmaceutika;

— pokrokové technolégie pre polnohospodarstvo neposkodzujlce Zivotné prostredie.

Pre podmienky MSP sa Stratégia zameriava na:

— zlepSenie prepojenia miestnych MSP s velkymi nadnarodnymi spolo¢nostami;

— zvySenie pridanej hodnoty produktov a sluzieb dodavanych miestnymi MSP a zlepSenie ich
postavenia v dodavatelskych retazcoch;

— vytvdranie inovacnych kapacit cestou spoluprace medzi podnikatelskymi a vyskumnymi
organizaciami;

— budovanie nepriamych motiva¢nych nastrojov na podporu vyskumu a inovacii v sikromnom
sektore;
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— prepajanie univerzit, SAV a vyskumnych Ustavov s priemyselnymi podnikatelskymi subjektmi,
podpora dlhodobych kooperacnych projektov medzi podnikatelmi a vyskumnymi
a inovacnymi kapacitami.

3. NajdolezitejSie zrucnosti pre inovacie s osobitnym zretelom na rozvoj MSP

V ramci projektu InnoChem urobil ZCHFP SR prieskum na identifikdciu a pomenovanie
najdoleZitejsSich potrieb podnikov v oblasti zruénosti pre budice inovacie. Vysledky prieskumu su
znazornené v grafoch. Na prieskume sa zucastnilo 20 MSP chemického priemyslu. Ich odpovede na
otazky prieskumu sua v prilohe. Prieskum bol zaloZzeny na otdzkach obsiahnutych v dotazniku
Eurdskeho zdruzenia chemického priemyslu (Cefic), pouZitého v ramci studie ,Critical Skill Needs for
innovations in the Chemical Industry”.

Dotaznik obsahoval tieto casti:

Zakladné udaje o respondentovi a jeho spolo¢nosti

Vedecké a technické zru¢nosti buducich inZinierov a vedeckych pracovnikov
Obchodné zruénosti buducich inZinierov a vedeckych pracovnikov

Zrucnosti buddcich inzinierov a vedeckych pracovnikov v oblasti persondlnej prace

vk N e

Ndavrhy na zlepSenie zrucnosti v oblasti vzdeldvacich programov a projektov celozivotného
vzdeladvania
6. Iné navrhy a pripomienky.

Dotaznik obsahoval dva oddiely:

Oddiel 1 — informacie respondenta a spolo¢nosti zamerané na urcenie sektora, pre ktory respondent
podava informacie.

Oddiel 2 — zamerany na vopred definovany zoznam vedeckych a technickych zruénosti v obdobi 2015
— 2025 pre vedeckych pracovnikov a inZinierov.

Respondenti mali pre kazdu vedeckd a technickd zruénost v zozname urdit najvy$siu dolezitost pre
inZinierov a vedcov na podporu inovativnosti vchemickom priemysle s pouzitim Skaly od 0 do 2,
pricom 0 znamenala zruénost nie je dbleZita, 1 = je potrebné, 2 = je nevyhnutné.
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Obchodné zrucnosti buducich vedcov a inZinierov zndzornuju nasledovniém grafy

NajdolezitejSie obchodné zrucnosti

N pre buducich inZinierov
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Sekcia 3 dotaznika bola zamerand na vopred uréeny zoznam obchodnych zrucnosti, ktoré budu
doleZité pre inovacny proces v rokoch 2015 — 2025 pre vedeckych pracovnikov a inZinierov.

Skupina odbornikov bola oslovena s poziadavkou urcit pre kazdd z obchodnych zruénosti uvedenych
v zozname poradie doleZitosti od 0 do 2, pricom 0 = nie je dblezité, 1 = je potrebné, 2 = je
nevyhnutné.

Ako najdéleZitejsie obchodné zruénosti pre buducich inZinierov boli uréené:

— optimalizacia nakladov,
— porozumenie dodavatelom a zakaznikom,

— manazovanie inovacii.
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Zrucnosti v personalnych zalezitostiach buducich inZinierov a vedcov znazornuju nasledovné grafy

Najdélezitejsie personadlne zruénosti
pre buducich inZinierov

45
40
35
30
25
20
15
10
5
o =4 B B B B B B B B B ___ B
S R PR E S P @
& 1 ) X N Q Y o Q N\ .
P k\)o Qﬂe \'90 o’ R @4’) @A § ® &00 6(10 Q\o ‘\sb
& T & LE
B ‘\(\Q’ O Q;\ LR ‘Q/" S QN & S O?/ A N @Q
\?/c’ R & <& > . N\ \ 30 e
& A e N S N QS &
F FE WY P & 6° A
o 5 N 5 O NZ
S E & & K & S O o
T\ QQO & g O Qoo &
e N X
C’ OA (‘JQO ‘Q:é oQ (\JQO ‘QIb
*\F .'b‘o R®) & S AN
\'b/\' (QUENCY S LR
KCEIEN S
60 ) QO
< %o‘o R
S &

Sekcia 4 dotaznika bola zamerana na vopred dany zoznam zrucnosti v persondlnej oblasti, ktoré budu
vyznamné pre riadenie inovdcii pre vedcov a inZinierov v obdobi rokov 2015 — 2025.

Skupina odbornikov bola oslovena s poziadavkou urcit pre kazdu z personalnych zruénosti uvedenych
v zozname poradie délezitosti od 0 do 2, pricom 0 = nie je dblezité, 1 = je potrebné, 2 = je
nevyhnutné.

Ako najdoleZitejsie pre buducich inZinierov boli uréené tieto persondlne zruénosti:

— schopnost riesit problémy,
— jazykové/intelektualne schopnosti,
— schopnost robit rozhodnutia.
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Najdolezitejsie personalne zrucnosti
pre buducich vyskumnikov
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Ako najdoleZitejsie pre buducich vedeckych pracovnikov boli uréené tieto personalne zrucnosti:

— tvorivé myslenie,
— rieSenie problémov,
— jazykové/intelektualne schopnosti.

Podrobnejsie informacie o odpovediach na otdzky uvedené v dotazniku su v prilohe.
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4. Aktualny stav v oblasti vzdelavania vedcov na FCHPT STU

4.1 Kvalita vzdeldvacej ¢innosti

V systéme slovenského univerzitného Skolstva ma Fakulta chemickej a potravinarskej technoldgie
Slovenskej technicke]j univerzity v Bratislave (FCHPT STU) vynimocné postavenie, pretoze je jedinou
fakultou poskytujucou Uplné vysokoskolské vzdelanie zalozené na kvalitnom chemicko-inzinierskom a
prirodovednom teoretickom zdklade. FCHPT vychovava bakaldrov, inZinierov a doktorandov pre
vSetky odvetvia chemického a potravindrskeho priemyslu. V sicasnosti na fakulte Studuje priblizne
2300 studentov v troch stupnfioch Studia, vzdeldvaniu ktorych sa venuju vysokokvalifikovani profesori,
docenti, odborni asistenti ako aj odbornici z praxe. Velmi dobré meno FCHPT STU potvrdzuju
autority, ktoré v uplynulom obdobi hodnotili droven vedy a vzdeldvania na fakulte. Akreditacna
komisia SR, ako aj nezavisld rankingova a ratingova agentura ARRA zaradili FCHPT na prvé miesto
medzi technickymi fakultami na Slovensku. V hodnoteni agentirou ARRA patri FCHPT STU prvé
miesto od roku 2005, odkedy zacalo hodnotenie slovenskych vysokych skol.

Cielom vzdeldvacej cinnosti je rozvijat tvorivé schopnosti Studentov a viest ich k aplikacii
nadobudnutych vedomosti na rieSenie Uloh suvisiacich s vyskumom, vyvojom a vyrobou Ziadanych
produktov s minimalizaciou spotreby surovin, energie a ekologickych rizik vyrobnych operdcii. Vo
vyucovacom procese a individualnej praci Studenti ziskaju vela zaujimavych podnetov pre dalsi rast
profesiondlnej osobnosti.

Nizky pocet nezamestnanych absolventov ako aj kvalita vzdelavacej ¢innosti sa odrazila v poslednych
rokoch tym, Ze za posledné obdobie stupol pocet zaujemcov o Studium na FCHPT STU oproti inym
Skoldm, kde vramci demografického vyvoja azdujmu o stddium klesal pocet zdujemcov. Podla
Statistik agentury ARRA od roku 2008 FCHPT STU zvysila pocty Studentov o viac ako polovicu, ¢o
predstavuje najvacsi a najvyznamnejsi narast poctu Studentov spomedzi vsetkych fakdlt na
Slovensku. Tento narast zodpoveda aj postupne sa zvySujucemu zaujmu o Studium, ked sa pocet
prihldsenych na fakultu za desatro¢né obdobie taktiez zvysil o takmer tretinu.

Kvalita vzdelavania, okrem skusenych a kvalifikovanych ucitelov, je dana aj kvalitnou infrastrukturou.
Vsucasnosti FCHPT disponuje dostatocne vybavenou infrastruktirou, vyucba prebieha
v prednaskovych miestnostiach, seminarnych miestnostiach a v laboratéridch uréenych pre studijné
Ucely. Laboratéria pre $tudijné Gcely st vybavené zakladnym vybavenim. Specializované laboratéria,
ktoré slizia na vedeckovyskumnu cinnost, si vybavené modernou pristrojovou technikou a
Specializovanymi vysokocistymi chemikaliami. Laboratdéria sa budujd v rdmci vSetkych dostupnych
moznosti vyuZivajucich nielen rozpoctové financné prostriedky fakulty, ale najma financné
prostriedky z grantov ziskavanych na rieSenie ndrodnych vedeckych a technickych projektov,
z prostriedkov medzinarodnych projektov roznych programov EU, ako i bilaterdlnych medzi$tatnych
dohod. V nemalej miere sa vyuziva i zmluvna spolupraca s podnikmi a pomoc sponzorov. Viaceré
z laboratérii presli v poslednych rokoch rekonstrukciou a modernizaciou.

PInohodnotnému studiu napomaha aj Slovenska chemicka kniznica (SCHK) so sidlom na FCHPT, ktora
zabezpecuje knizni¢né sluzby na FCHPT. SCHK poskytuje konzultacné, bibliografické, resersné a
reprografické sluzby. Profilacia kniznicného fondu je zaloZena na predmetoch studijnych programov
FCHPT. V sucasnosti tvori knizni¢ny fond SCHK viac ako 230 000 kniZni¢nych jednotiek. Knizni¢ny fond
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obsahuje zdkladnu studijnd literatdru pre Studentov vSetkych Studijnych programov. Absencné a
prezencné vypoziCiavanie skript, knih a inych dokumentov sa poskytuje internym aj externym
pouzivatelom. Pre Studentov je odbornd literatura inovovana prostrednictvom najmodernejsej
reprografickej techniky. KniZnica ponuka najrozsiahlejsi fond chemickej a chemicko-inZinierskej
literatury na Slovensku. Poskytuje medziknizni¢nd a medzinarodnd medziknizni¢nd vypoZzi¢nu sluzbu
a od roku 2003 ako jedina kniznica na Slovensku ponuka najrychlejsi sp6sob reserSovania v najvacsej
zbierke chemickych informacii na svete v Chemickych abstraktoch dostupnych v elektronickej forme.
SCHK ma od roku 2011 vybudované digitalizacné pracovisko, ktoré slizi na spristupfiovanie studijnej
a vedecko-odbornej literatury v digitdlnej forme, ¢im predpokladd zvySeny a zjednoduseny pristup
Studentov k poZadovanej Studijnej literatire. V snahe zabezpedit kvalitné poskytovanie informacii
SCHK poskytuje moznost vyuZivat vybrané elektronické informacné zdroje v ramci projektu Narodny
informacény systém podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku — pristup k elektronickym informaénym
zdrojom (NISPEZ). V rdmci narodnej licencie je zabezpeceny pristup do viacerych vedeckych
a odbornych databdz. Ucitelia kazdorocne vydaju niekolko titulov vysokoskolskych ucebnic a skript
v tlacenej alebo digitadlnej forme a pripravuju elektronické ucebné texty pre zabezpelenie e-
learningovej podpory vzdelavania.

V oblasti informacnej infrastruktiry fakulta disponuje wifi siefou s pristupom na Eduroam s
moznostou pripojenia Studentov a zamestnancov s notebookmi. Samozrejmostou je pristup do
Internetu prakticky z kazdého pocitaca na fakulte. Fakulta je pripojend na metropolitni siet SANET. V
ramci STU bol implementovany Akademicky informacny systém (AIS) koncipovany ako informacna
databdza pre ucitelov a Studentov a ich vzdjomnu komunikaciu. Okrem beZnej agendy tykajucej sa
pedagogického procesu obsahuje moduly podporujlce sprostredkovanie Studijnych materidlov pre
Studentov. Fakulta md navySe bohaté sklsenosti s implementaciou modernych metdd e-learningu,
ktoré sa vyuzivaju ako podpora vyucby. Na FCHPT je prevadzkovany server systému Moodle.

V ramci dalSich aktivit na FCHPT pracuje Studentsky klub Sokrates, dobrovolna komunita studentov
a ucitelov s nadstandardnym zdujmom o chémiu a prirodné vedy. Stretnutia sa realizuju formou
predndsok, vedeckych a spolocenskych diskusii, experimentov a exkurzii. V rdmci popularizacnych
prednasok su pozyvané vyznamné osobnosti z vedeckého prostredia.

4.2 Kvalita vedy a vyskumu

Kvalita vedy a vyskumu na vysokych $kolach v Slovenskej republike (SR) ma réznu Uroven. P4t z nich
dosahuje Spickové medzindrodné parametre, su to Univerzita Komenského v Bratislave (UK),
Slovenska technicka univerzita v Bratislave (STU), Technicka univerzita v KoSiciach (TUKE), Univerzita
Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach (UPJS) aZilinska univerzita (ZU). Kvalita vedy avyskumu na
ostatnych univerzitdch (ost.) v priemere nedosahuje Uroven uvedenych piatich univerzit a dosiahnuté
vysledky maju viac ndrodny ako medzinarodny vyznam.

Najlepsou technickou univerzitou v SR z pohladu kvality vedy a vyskumu je STU, ktord kazdorocne
svojimi vysledkami vo vedecko-vyskumnej oblasti obhajuje pevné postavenie medzi poprednymi
vyskumnymi univerzitami na Slovensku. Podla rebri¢ka University Ranking By Academic Performance
2014/2015 je STU najlep$ou technickou vysokou $kolou v SR a tretou najlepsou v CR a SR (STU —
1004. miesto, CVUT Praha — 542. miesto, VSCHT Praha — 881. miesto). Najlepou suéastou STU
z pohladu vedy avyskumu je opat FCHPT. STU disponuje kvalitnym laboratérnym a pristrojovym
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vybavenim, ktoré je porovnatelné so zahraniénymi univerzitami. Na vysokej Urovni je aj IT vybavenost
a Struktdra informacnych systémov. Na podporu vedy a vyskumu existuju ndrodné grantové systémy,
z nich najviac vyuZivané su grantové schémy Agentlry na podporu vyskumu a vyvoja (APVV),
Vedeckej a grantovej agentury Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
a Slovenskej akadémie vied (VEGA MSVVS SR a SAV) a Kulttrnej a edukaénej grantovej agentury
Ministerstva $kolstva, vedy vyskumu a $portu Slovenskej republiky (KEGA MSVVS SR). Vyskumni
pracovnici sU UspeSni i pri ziskavani medzindrodnych grantov asu koordinatormi alebo
spoluriesitelmi projektov ziskanych v ramci r6znych medzindrodnych grantovych schém (ERDF, ESF,
NATO, COST, CEP, DAAD a iné).

Obrazok 1: Percentualne podiely verejnych vysokych $kol v SR pri ziskavani domacich vyskumnych
grantov, zahrani¢nych grantov, v publikaciach evidovanych v databaze SCOPUS a finan¢nych
prostriedkov z podnikatel'skej ¢innosti.
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Kvalita vyskumu uUzko suvisi s nedostato¢nou finanénou podporou zo Statneho rozpoctu,
komplikovanymi pravidlami financovania a hodnotenia kvality vyskumu, vktorych sa tazko
presadzuje zvySenie hodnotenia kvality voci kvantite. V hodnoteni kvality vedy avyskumu
Ministerstvom Skolstva vedy, vyskumu a Sportu SR sa vSak postupne zvysSuje hodnotenie kvality
vyskumu voci kvantite. ZvySuje sa aj ohodnotenie spoluprace vysokych $kél s praxou formou
hodnotenia vysledkov podnikatelskej ¢innosti.

Negativny vplyv na kvalitu vyskumu md i velkd pedagogickd aadministrativna vytazenost
akademickych pracovnikov, ¢o im neumoZnuje dostatocne sa venovat vyskumu. K zaisteniu
dostato¢ného financovania su nuteni Ziadat a riesit velky pocet projektov, ktorych administracia je
¢oraz narocnejSia a vyzaduje stale viac ¢asu. Osobitnou kapitolou je i verejné obstardvanie, ktoré je
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velmi zdihavé, ¢asovo naroéné a obstaranie pristroja potrebného na rieenie projektu &asto pohlti
velku ¢ast doby rieSenia projektu.

Vyznamnou oblastou vedy a vyskumu je medzinarodna spolupraca, ktora sa realizuje hlavne formou
spolo¢nych projektov, konferencii a workshopov. Aj tu su obmedzujucimi faktormi financ¢né
prostriedky, miera administrativnej zataze a motivacia slovenskych a zahraniénych odbornych
pracovisk ku spolupraci. Daldie problémy sposobuje vizova politika, odlisné narodné legislativy
staZujuce rieSenie medzinarodnych projektov, narocna udrzatelnost po skonceni financovania
Eurdpskou Uniou a nedostato¢na jazykova vybavenost akademickych pracovnikov.

4.3 Financovanie

Vacsina vysokych skol v Slovenskej republike patri do skupiny verejnych vysokych $kél. K nim patri aj
Slovenska technicka univerzita. Financovanie verejnych vysokych skol je viaczdrojové.

Prvych zdrojom financovania verejnych vysokych kdl je dotacia zo $tatneho rozpoctu. MSVVS SR pri
vypracovavani metodiky rozpisu dotacie na kalendarny rok zohladnuje vykony vysokych $kél v oblasti
pedagogiky a v oblasti vedy a vyskumu. V oblasti pedagogiky sa zohladriuje najma pocet Studentov,
doktorandov, pocet a kvalifikacna Struktira akademickych zamestnancov, ekonomickd naroc¢nost
Studijnych programov, pricom algoritmy vypoctu su komplikované. V oblasti vedy a vyskumu sa
zohladnuji najma publikacné vystupy aich ohlasy, projektova uspesnost vramci narodnych
a medzindrodnych grantovych schém, podnikatelskd ¢innost, pricom algoritmy vypocétu su opat
komplikované.

Druhym zdrojom financovania su projekty, ktoré vysoké Skoly ziskavaju v ramci réznych grantovych
schém. Z ndrodnych grantovych schém su najviac vyuzivané grantové schémy APVV, VEGA a KEGA.
Tieto financné prostriedky predstavuju maly objem prostriedkov a v désledku nepriaznivého vyvoja
Stdtneho rozpoctu dochadza k ich neustdlemu poklesu, niektoré grantové schémy su vyhlasované
nepravidelne. Nepriaznivy je i pomer medzi potom vypracovdvanych ziadosti o granty a projekty na
jedenej strane a objemom rozdelovanych prostriedkov na druhej strane. To ma za nasledok mensiu
percentudlnu Uspesnost pri zaistovani tohto druhu financovania a velki neefektivhe vynalozenu
administrativnu zataz Ziadatelov. Z medzindrodnych grantovych schém boli a st vyuZivané rbzne
schémy ako H2020, ERDF, ESF, NATO, COST, CEP, DAAD a iné. V pripade ziskavania financii
z medzinarodnych grantovych schém je administrativna zataz niekolkonasobne vyssia ako v pripade
narodnych grantovych schém a percentualna uUspe$nost Ziadosti o financovanie projektov zas
percentudlne velmi mald. Ziskavanie finanénych prostriedkov z eurdpskych zdrojov komplikuje aj
diskriminacia bratislavskych vysokych $kol v moZnostiach ¢erpania Strukturalnych fondov.

Tretim zdrojom financovania je podnikatelska ¢innost zamerana najméa na spolupracu s priemyslom
a rieSenie uloh pre odberatelov z priemyslu. Vzhladom na ekonomickl krizu a stagnaciu aZz pokles
ekonomického rastu je v ostatnych rokoch tento zdroj financovania znacne obmedzeny. Dochddza ku
klesajucej ochote priemyselnych partnerov spolufinancovat projekty, sponzorovat vysoké Skoly.
Nadndrodné spolocnosti vlastniace mnohé vyznamné priemyselné podniky nemajd zaujem
o investicie do rozvoja vedy a vyskumu na uzemi SR.

Dal$im zdrojom financovania su vlastné zdroje, ktoré tvoria napr. poplatky spojené so $tudiom
(prekrocenie $tandardnej dizky $tudia, sibeiné $tudium, externa forma $tudia, $tudium v cudzom
jazyku), dary ainé. Tento zdroj vsak nepredstavuje vyznamnu zlozku financovania vysokych $kol.
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Pocet samoplatcov Studujucich v cudzom jazyku na technickych vysokych Skolach nie je velky.
D6vodom je vysokd konkurencia zahrani¢nych vysokych kol a aj jazykova bariéra akademickych
pracovnikov, ¢o stazuje zabezpeclenie vyucby celych studijnych programov v cudzom jazyky.

Okrem byrokracie stazuje finan¢nu situaciu vysokych $kél zvySovanie cien energii, materidlov a
sluzieb.

STU pri ziskavani finanénych prostriedkov participovala vroku 2014 v podiele publikacii
registrovanych v databaze SCOPUS 25% v ramci vSetkych verejnych vysokych skél na Slovensku. Pri
ziskavani finanénych prostriedkov z vyskumnych projektov v rdmci podnikatelskej ¢innosti STU
participovala 65%, zdomacich grantov 22% a zo zahrani¢nych grantov 13% vramci vSetkych
verejnych vysokych $kél na Slovensku. Ziskavanie financnych prostriedkov zo zahraniénych
grantovych schém negativne ovplyvnila diskrimindcia bratislavskych vysokych skl v moZnostiach
¢erpania Strukturdlnych fondov.

Systém vnutorného rozdelovania financii na STU kopiruje metodiku MSVVS SR aje zaloZeny na
principe delenia podla skutocnych vykonov sucasti univerzity v pedagogike a vyskume. To motivuje
pracovnikov kvykonom v oboch oblastiach. Zaroven vsak nardzame na problém nadmerného
zatazZenia kvalifikovanych ludskych zdrojov v pedagogickej ¢innosti, vede a vyskume, administrativnej
¢innosti a ostatnych aktivitdch a primeraného financného ohodnotenia kvalifikovanych ludskych
zdrojov.

4.4 Profil absolventa a jeho uplatnitelnost na trhu prace

FCHPT ponuka studijné programy bakaldrskeho, inzinierskeho a doktorandského studia, ako aj kurzy
dalSieho vzdeldvania véitane modulov pre Univerzitu tretieho veku. Prvy — bakaldrsky stupen ma
$tandardnu dizku $tadia 3 roky a FCHPT v sticasnosti zabezpeduje vzdeldvanie v piatich $tudijnych
programoch zameranych na chémiu, chemickd technolégiu, biotechnoldgiu, potravinarstvo,
chemické inZinierstvo a riadenie procesov. V inZinierskom stupni Studia ma fakulta akreditovanych 12
Studijnych programov: Automatizacia a informatizdcia v chémii a potravindrstve, Biotechnoldgia,
Biochémia a biomedicinske inzinierstvo, Chemické inzinierstvo, Chemické technoldgie, Ochrana
materidlov a objektov dedi¢stva, Riadenie technologickych procesov v chémii a potravindrstve,
Potraviny, hygiena, kozmetika, Prirodné a syntetické polyméry s modulmi plasty, kaucuk a guma,
polygrafia afotografia, vldkna atextil, drevo, celuldza a papier, Technickd chémia s modulmi
analytickd chémia, fyzikdlna chémia, organickd chémia, anorganickd chémia, Technolégie ochrany
Zivotného prostredia , VyZiva a hodnotenie kvality potravin. Sicasne so zakladmi prirodnych vied
Studenti vsSetkych programoch Studuju technologické predmety, ako su chemické inzinierstvo,
riadenie technologickych procesov, zaklady chemickych a potravindrskych technoldgii,
biotechnoldgiu ako aj predmety ekonomické, pravnické a ekologické. Najvyssia forma univerzitného
$tudia je doktorandské stadium, ktoré pripravuje absolventov na samostatni vedeckd cinnost.
V stcasnosti ma FCHPT priznané pravo vzdelavat v 17 Studijnych programoch v doktorandskom
stupni Stuadia. V ramci vzdeldvania su predmety Studijnych programov orientované tak, aby pripravili
kvalifikovanych a kreativnych chemikov a chemickych technolégov, ktori maju potrebné vedomosti z
chémie, fyziky, informatiky a chemickych technoldgii a ktori sa uplatnia v priemysle a vo vyskume.

V bakaldrskom stupni Studia s nosnou témou predmety orientované na ziskanie prirodovednych
poznatkov potrebnych pre Studijné odbory najma voblasti matematiky, fyziky, anorganicke;j,
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organickej, fyzikalnej, analytickej chémie a biochémie, na ktoré nasledne nadvazuju predmety
zamerané na zaklady chemickych technolégii a chemického inZinierstva. Okrem ziskania teoretickych
poznatkov sa rozvijaju aj zakladné praktické skusenosti a ndvyky studenta v chemickom a fyzikdlno-
chemickom laboratdriu. Povinne volitelné a vyberové predmety su ponukané tak, aby sa Student
mohol vyprofilovat vramci zvoleného Studijného programu. Ziskané vedomosti sa aplikuju pri
vypracovani bakaldrskej prace. Absolventi bakaldrskych Studijnych programov maju Sirokospektralne
prirodovedné znalosti a technicky pohlad na vyuZitie tychto poznatkov v priemyselnej, medicinskej
a laboratérnej praxi. Ovladaju zakladné principy a techniky prdce v roznych typoch chemickych
a fyzikalno-chemickych laboratérii. Vedia posudit z chemického hladiska zadkladné vlastnosti réznych
chemickych a prirodnych surovin, dokazu uskutocnit ich separaciu na chemické individua a realizovat
jednoduchu syntézu cielenej zliceniny. Pomocou fyzikalno-analytickych metdd dokazu urdit Struktiru
organickych a anorganickych molekudl, ako aj fyzikdlno-chemické vlastnosti réznych materidlov.
Ovladaju technickl terminoldgiu, vedia pochopit vyznam technickych textov, komunikujd minimalne
v jednom svetovom jazyku na odbornej Urovni. Ziskaju aj znalosti v oblasti suc¢asnych informacnych
technoldgii vyuZivanych pri kontrole a riadeni technologickych procesov. Vedia pracovat vtime
a prezentovat ziskané vysledky. M6Zu sa zamestnat v oblasti vyroby, skladovania a predaja
réznorodych chemickych pripravkov, materidlov a chemikalii, ako aj na pozicii operatora klinickych
pristrojov v zdravotnictve, v produkcii prirodnych a syntetickych polymérov, v polygrafii, v oblasti
zaoberajucej sa vyrobou obalovych, textilnych a ochrannych materidlov, v oblasti recyklacie odpadov
a vyuzivanim obnovitelnych zdrojov, ¢i vyrobou novych produktov pre kozmetiku a farmdciu. Vdaka
znalostiam technickej terminoldgie a odbornej jazykovej priprave mdzu najst svoje uplatnenie aj
v sektoroch zaoberajucich sa certifikaciou vyrobkov, monitorovanim Zivotného prostredia, hygienou,
metroldgiou, pripadne pri prekladani technickych textov. Absolventi takisto mézZu zefektivriovat
prevadzku na zaklade analyzy jej ¢innosti s vyuzitim chemicko-inZinierskych vypoctov chemickych a
fyzikdlnych procesov v standardnych typoch priemyselnych zariadeni, pracovat s chemicko-
inZinierskymi vyskumnymi a vyvojovymi zariadeniami, zhromaZdovat a spracovavat Udaje pomocou
vypoctovej techniky, zi¢astriovat sa na vyvoji novych produktov a rozumiet zdsadam technologicke;j
bezpecnosti vo vyrobnej Cinnosti. Okrem toho maju aj zakladné znalosti z ekondmie, marketingu,
prava a filozofie, ktoré ziskaju absolvovanim povinnych alebo vyberovych predmetov.

V ramci inZinierskych Studijnych programov sa Studenti hlbSie orientuju v problematike zvoleného
Studijného programu, kde okrem teoretickych vedomosti ziskavaju aj praktické skusenosti vo vysoko
kvalitnych Specializovanych laboratériach, ako aj nadobudaju skdsenosti mimo Skoly v rdmci
odbornej praxe, ktora je povinnd v rozsahu 3 tyzdriov. Su€astou vzdelavania je aj moZnost zapojit sa
priamo do vedeckovyskumnej prace v laboratdridch, ¢i spolupraca na vyskumnych ulohach
rieSenych priamo pre redlne priemyselné prevadzky. Ziskané vedomosti Studenti vyuziju vo svojej
diplomovej praci. V zavislosti od typu Studijného programu absolventi inZinierskeho stupnia studia
maju Siroky teoreticky zaklad, ktory umoznuje analyzovat a rozvijat technické riesenia, vyvijat nové
technologické postupy, optimalizovat a simulovat jednotlivé zariadenia technologickych celkov. Vedia
aplikovat nové poznatky vyskumu v praxi, vyuzivaji moderné metddy a prostriedky pri rieseni
technickych problémov, vedia analyzovat technologické problémy a vhodnymi metédami ich riesit.
Ovladanie problematiky vyroby chemickych latok, technologickych postupov a konkrétne vyroby im
su napomocné pri riadeni arieSeni technologickych problémov. Poznaji bezpecénost technoldgii,
rizikd prace schemickymi latkami a ich ekologické vlastnosti. Absolventi su pripraveni zastavat
funkcie technoldga, vyrobnych manazérov, viest velké projekty, pracovat v oblasti vyskumu a vyvoja,
v oblasti riadenia a kontroly kvality, ako aj v podnikatelskej sfére a Stdtnom sektore. Zaroven sa
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absolvent dokaze samostatne dalej vzdeldvat, samostatne podnikat v oblasti chemického vyskumu,
spracovania materidlov, distriblcie, predaja a aplikdcie materialov. Ich adaptabilita sa uplatni pri
vykonavani vedeckych zakladnych a aplikovany vyskum s vysokou mierou tvorivosti a samostatnosti.
Absolventi sa uplatnia v chemickych podnikoch, na univerzitdch a vo vyskumnych Ustavoch. Tiez
mozu nastupit do konzultacnych a konstrukénych firiem ako aj komeréno-technickych organizacii
domacich i zahrani¢nych. Siroky zéber $tudijnych programov umozriuje absolventom zamestnat sa vo
vSetkych krajinach Eurépskej Unie v chemickom a farmaceutickom priemysle na pracovnych poziciach
vyzadujucich vysokoskolské vzdelanie prislusného stupna. Vdaka ziskanému technickému sp6sobu
myslenia sa mozu uplatnit aj vinych technickych oblastiach. Absolventi FCHPT dostanu také
vzdelanie, Ze zvlddnu samostatne dosStudovat terminoldgiu z ekondmie, ¢i pochopit zakladné
principy platné v ekonomickych vedach. Nasledne tak m6Zzu pracovat v ekonomickom manazmente
vyrobnych zavodov a firiem v podstate v kazdom odvetvi hospodarstva.

Absolventi inZinierskeho Studia mdéZu pokracovat aj v doktorandskom studiu, kde si zvySuju svoju
kvalifikaciu. Okrem vedecko-vyskumnej Cinnosti sa Studenti aj vy$Sou mierou zapdjaju do riesenia
problémov v praxi v rdmci spoluprace s priemyselnymi, farmaceutickymi a potravinarskymi podnikmi
a firmami. Takisto maju moznost absolvovat aj Studijné pobyty na univerzitdch avyskumnych
pracoviskach v Eurdpe ako aj vo svete.

Z hladiska uplatnitelnosti na trhu prdce je evidovany nizky pocet absolventov so zameranim na
chemické a potravinarske technolégie. Podla Udajov Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny
(UPSVaR) je pocet uchadzatov o zamestnanie s vysokogkolskym vzdelanim druhého stupha
v Studijnom odbore Technické vedy a nduky je velmi nizky oproti ostatnym Studijnym odborom.

Obrazok 2: Prehl'ad poctu uchadzacov o zamestnanie z pohladu absolventov 2. stupna
vysokoskolského $tudia podla udajov UPSVaR.

7000 -

6000 - B pogetuchadzadov - Technicka

5000 - chémiaa potravinarstvo

4000 - M Podetuchadzacov - Technické
nauky (celkovo)

3000 -

2000 - Celkovy pocet uchadzacov -
absoloventov 2. stupria VS

1000 - $tudia o zamestanie

0 : -
september 2015 december 2014

4.5 Personalna politika

Délezitou sucastou vzdeldvacieho procesu su ucitelia posobiaci na FCHPT, ktori okrem zabezpecenia
kvalitnej vyucby vykonavaju nepretrziti narodne a medzindrodne akceptovanu vyskumnu cinnost
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v problematike svojich Studijnych odborov. Sved¢i otom pocet karentovych publikacii a pocet
ziskanych grantov na podporu ndrodnych amedzindrodnych vyskumnych projektov.
O medzindrodnom uznani vysledkov svedci velky pocet ohlasov v databazach WOS a Scopus, ¢im je
preukazana schopnost vysokoskolskych ucitelov pbsobiacich na fakulte vykonavat vlastny vyskum a
pravidelne publikovat svoje vysledky nielen na narodnej ale aj medzinarodnej Grovni. Nové poznatky
su prendSané do vzdeldvacieho procesu aktualizaciou obsahovej ndplne predmetov. Vysledky
v publika¢nej a vyskumnej ¢innosti a pocet ucitelov pésobiacich na fakulte jednoznacne poukazuji na
vybornu perspektivu udrZania a rozvoja vzdeldvania v dalSom obdobi. Avsak treba poznamenat, Ze
hoci je snaha ucitelov udrzat vysoku kvalitu vzdelavacieho procesu a vedeckovyskumnych aktivit, na
druhej strane st vysoko zataZovani v ramci administrativy. Zaroven financné ohodnotenie uditelov na
slovenskych vysokych Skolach je nizke oproti vysokym Skoldm v zahrani¢i. Nedostatocné financné
prostriedky sp6sobuju, ze mladi akademicki pracovnici ¢asto odchadzaju za lepSim pracovnym
uplatnenim do sukromnej sféry alebo do zahranicia. V akademickom prostredi tiez dochadza k
nedostatocnej generacnej obmene akademickych pracovnikov (mozZnost pracovat do 70 rokov pre
profesorov a docentov). Vplyvom demografického vyvoja dbjde v najblizsSich 5 az 10 rokoch k
mozZnému znizeniu poctu mladych akademickych pracovnikov. Uz teraz je vysoky priemerny vek
profesorov i docentov a chyba stredna generacia akademickych pracovnikov. Vzhladom na nizke
finanéné ohodnotenie je problematické ziskat zahrani¢nych odbornikov ako aj odbornikov z praxe.

Zamestnanie na univerzite je vnimané akademickymi pracovnikmi ako prestizne. Akademické
prostredie vdaka flexibilite s urcitou mierou slobody umozZiuje sebarealizaciu v ramci vedy vyskumu.
Pracovna doba je pruzna a kazdy ma moznost vytvorit si ¢asovu optimalizaciu svojej prace. Pre
pracovné pozicie su €asto vychovani vlastni pracovnici — doktorandi. Je tu velmi casta spolupraca
medzi starSou a mladSou generaciou akademickych pracovnikov. Na fakulte je vypracovany
systematicky postup s jasnymi pravidlami v persondlnej oblasti s nadvazujucim systémom
odmenovania, motivacny systém sa zakladd na dosiahnutych vykonoch v pedagogickej
a vedeckovyskumnej ¢innosti — vykonové pohyblivé zlozky mzdy, osobné priplatky.

5. Podpora zo strany zainteresovanych institucii (najma prislusnych statnych
organov) potrebna pre inovativne terciarne vzdeldvanie vedeckych
pracovnikov v zmysle poznatkov z dotaznikov

5.1 Spolupraca FCHPT STU s priemyslom

Spolupraca univerzit a firiem v oblasti vyskumu méze mat rézne podoby, napr. zmluvny vyskum,
spolo¢ny vyskum alebo formu odbornych konzultdcii. V oblasti vzdeldvania firmy ponudkajd
Studentom univerzit moznost odbornych stazi v priemysle alebo praxe vo vyskumnych laboratériach.
Kazdy Student FCHPT STU ma& povinnost absolvovat pocas inZinierskeho $tudia odbornd prax
v rozsahu 120 hodin. Je to pre neho dobra prilezitost ziskat poznatky z praxe, ako aj prezentovat sa
vo firme, v ktorej moézZe perspektivne ziskat zamestnanie po ukondeni studia. FCHPT je otvorena pre
vacsiu spoluprdcu s malymi a strednymi podnikmi v ramci odbornej praxe.

Odbornici z firiem spolupracuju tiez pri definovani vyskumnych tém, ktoré Studenti FCHPT rieSia
vramci diplomovych adizertacnych prac a kazdoroc¢ne viacero podnikov zoblasti chemického
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a farmaceutického priemyslu udeluje ceny za najlepSie diplomové prace. Vyznamné je zapojenie
expertov z praxe ako ¢lenov Statnicovych komisii pre ukoncenie inZinierskeho a doktorandského
Studia, alebo ako oponentov zdverecnych prac. Prinosom pre skvalitnenie pedagogického procesu na
univerzite je vyucba niektorych predmetov pracovnikmi podnikov, pripadne modifikovanie obsahu
prednasok podla poziadaviek praxe. FCHPT STU naopak ponuka rézne vzdelavacie semindre pre
zamestnancov firiem.

STU je vyskumne orientovanou univerzitou. Vzdelavanie je postavené na vyskume a prepojené
s praxou. STU vroku 2015 otvorila nové Univerzitné vedecké parky so Spickovym pristrojovym
vybavenim.

Slovenska technicka univerzita v Bratislave je stabilnym partnerom priemyslu v oblasti poskytovania
inovativnych a netradi¢nych rieSeni pre priamu aplikaciu v hospodarskej sfére, ktoré spravidla
vychadzaju z prioritnych tém vyskumu pracovisk univerzity. Pracoviskd fakult rieSia pre domace a
zahrani¢né hospoddrske subjekty rozne vyskumné projekty najcastejSie formou podnikatelskej
¢innosti, ktord sa realizuje obycajne formou Zmluvy o dielo.

Pracovnici FCHPT STU rieSili v roku 2014 27 zmluvnych vyskumnych projektov v celkovej sume 257
tisic EUR. Na podporu vacsej spoluprace univerzity s praxou je na webovej stranke STU zverejnena
databaza vyskumného potencidlu STU. Svoje vyznamné zastUpenie v nej ma aj FCHPT. Cielom tejto
databazy je informovat zastupcov priemyselnej sféry o rdznych vyskumnych pracoviskach
a problematike rieSenej na péde jednotlivych fakult STU, ¢o mbze byt prvym krokom k nadviazaniu
spoluprdce medzi jednotlivymi pracoviskami univerzity a priemyselnou sférou.

Vroku 2015 bola FCHPT tiez zaradena do databdzy rieSitelov inovacnych projektov hradenych
voucherami Ministerstva hospodarstva SR. Tato skuto¢nost moze podporit zaujem hlavne strednych
a malych podnikov o spoluprdcu s FCHPT. Inovacné vouchre maju prispievat k zvySovaniu
konkurencieschopnosti podnikatelov a k prehibeniu ich spoluprace s vybranymi vedecko-vyskumnymi
pracoviskami.

Na STU pracuje aj Kancelaria spoluprace s praxou, ktord poskytuje vedcom poradenstvo pri ochrane a
komercializacii duSevného vlastnictva, rokuje a uzatvdra dohody s priemyselnymi partnermi,
sprostredkovdva pomoc pri zakladani spin-off podnikov a vyhladdva prileZitosti na poskytovanie
odbornych konzultacii priemyselnym partnerom zo vsetkych oblasti vyskumnej ¢innosti STU.

5.2 Inovacné terciarne vzdelavanie vedcov na FCHPT STU

Na zintenzivnenie zavadzania inovacii na réznych stuprioch vyroby v chemickom priemysle je
nevyhnutné jednak celoZivotné vzdeldvanie pracovnikov, ktori velmi dobre poznaju jednotlivé Casti
technolégie, ako aj vychova mladych inzinierov a vedcov, ktori podporia inovacie v buducnosti. Preto
sa pracovnici Fakulty chemickej a potravindrskej technoldgie venuju okrem vychovy Studentov vo
vSetkych stuprfioch inzZinierskeho Studia aj celoZzivotnému vzdeldvaniu pracovnikov firiem
vyuzivajucich chémiu alebo chemické produkty vo svojej vyrobe.

Snaha pedagégov Fakulty chemickej a potravinarskej technoldgie o vychovu vzdelanych vedcov
a buducich zamestnancov chemickych firiem sa odraza aj vtvorbe predmetov v 3. stupni
vysokoskolského studia, ktorymi su napriklad perspektivne chemické procesy; modelovanie
a riadenie chemickotechnologickych procesov; anorganicka supramolekulovad chémia; sofistikované
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materidly; inZinierske polyméry; farmaceutické biotechnoldgie, aplikovana biokatalyza; genomika,
proteomika a ich aplikacie; biofyzikalna chémia pre pokrocilych; environmentalne biotechnoldgie.
V predmetoch doktorandského Studia je doéraz kladeny na najnovsie poznatky z réznych oblasti
chemickej technolégie, chemického inZinierstva, vyroby sofistikovanych materidlov, nanomaterialov,
vyuzitia biomaterialov a obnovitelnych zdrojov energie. Absolventi tretieho stupna vysokoskolského
$tudia budd takto schopni zavadzat inovacie v suéasnych technoldgiach ako aj aplikovat svoje
vedomosti na podporu zavaddzania novych arozvijajucich sa technolédgii v chemickom
a farmaceutickom priemysle.

5.3 Dalsie vzdelavanie realizované na FCHPT STU

Celozivotné vzdeldvanie (CZV) ma na Fakulte chemickej a potravinarskej technolégie STU v Bratislave
dlhoroénl tradiciu. Podla rozsahu a obsahu jednotlivych kurzov moino aktivity vramci CZV
povazovat za doplriujlce, rozirujice a pripadne rekvalifikaéné $tudium. V nich si U&astnici doplifiaju
vedomosti a najnovsie poznatky z aktualnych vysledkov vedy a vyskumu z danej oblasti poznania.
Takto si Ucastnici kurzov vytvaraju predpoklady na svoj dalsi kariérny postup, ako aj moznost priamo
uplatnit ziskané vedomosti pri aplikacii vyrobkovych inovécii, prip. optimalizacii technologickych
postupov vo svojich materskych firmach vyuzivajicich chémiu alebo chemické produkty vo svojej
vyrobe.

Vzdeldvacie aktivity su uréené nielen pre odbornikov z priemyselnej, vedecko-vyskumnej a vychovno-
vzdeldvacej oblasti, ale iStudentov strednych a vysokych skol. Takto si fakulta pripravuje kvalitnu
zékladnu mladych ludi, ktori budu dalej pokracovat vo svojom stidiu na univerzite.

Fakulta ponuka moznost prispdsobenia kurzu na mieru pre uchadzaca alebo spoloénost, resp. firmu
s vacsim poctom frekventantov. Fakulta ma v sucasnosti akreditované Styri odborné kurzy v ramci
celozivotného vzdeldvania. SU to kurzy Galvanotechnika, Senzorické hodnotenie alkoholickych
napojov, Zdaklady polygrafie a Aktualizaéné stadium pre ucitelov odbornych chemickych,
potravinarskych a prirodovednych predmetov strednych skol a strednych odbornych $kél.

Okrem toho oddelenia organizuju aj neakreditované kurzy pre odbornd i laickd verejnost. Ide
napriklad o kurzy Naterové hmoty, Odborny kurz pre pracovnikov Eerpacich stanic a skladnikov
motorovych paliv amaziv, Technoldgia vyroby buniciny, Senzorické hodnotenie potravin,
kozmetickych vyrobkov a obalov, Aktualizacia legislativnych opatreni v potravindrstve, Letnd skola
HPLC, Letnd Skola chemického a environmentalneho inzinierstva a mnohé dalsie. V ak. roku
2013/2014 sa realizovalo spolu 22 kurzov a absolvovalo ich 1330 Géastnikov. V ak. roku 2014/2015 sa
realizovalo tieZ 22 kurzov a absolvovalo ich 1264 Gc¢astnikov.

Odborny program kurzov bol na vysokej uUrovni. Spokojnost frekventantov s realizaciou a
zabezpecenim kurzov sa zistovala pomocou anonymnych dotaznikov. Na zdklade ich vyhodnotenia
mozno konstatovat, Ze frekventanti boli spokojni aj s personalnym zabezpecenim a aj s materialnym
zabezped&enim aktivit CZV. Hlavnym nedostatkom kurzov celoZivotného vzdeldvania je to, ze viacerym
akreditovanym kurzom CZV skonéila akreditacia aich garanti kvdli administrativne naroénej
reakreditacii radSej volia cestu realizacie neakreditovanych kurzov. Absolvovanie aktivit
celozivotného vzdelavania je iba v niektorych oblastiach spolocenskej praxe akceptovanou
rekvalifikaciou alebo podporou pre kariérny rast, ¢o sa prejavuje stagnujicim zaujmom o ponukané
kurzy celozivotného vzdelavania.
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6. Administrativne postupy a ¢asovy horizont implementacie novych studijnych programov
na FCHPT STU

Vysokogkolské vzdelanie v Slovenskej republike sa ziskava $tudiom $tudijného programu. Studijny
program mozno uskutocriovat v Studijnom odbore, ktory je sucastou sustavy Studijnych odborov.
Studijny program mozno uskuto&riovat aj v kombinacii dvoch $tudijnych odborov. Ak st oba $tudijné
odbory v Studijnom programe zastupené priblizne rovnako, ide o medziodborové Stidium, v inom
pripade je jeden $tudijny odbor hlavny a druhy je vedlajsi. Studijné programy sa uskuto&riuju v troch
stupfioch. Studijné programy 1. stupfia su bakaldrske $tudijné programy, $tudijné programy 2. stupfia
su magisterské alebo inZinierske Studijné programy a Studijné programy 3. stupfa su doktorandské
Studijné programy.

Studijny program je stbor predmetov, ktoré pozostavaju zo vzdelavacich ¢innosti, ktorymi st najma
prednaska, seminar, cvicenie, zaverecna praca, projektova prdca, laboratérne prace, staz, exkurzia,
odbornd prax, statna skuska a ich kombindcie a subor pravidiel zostaveny tak, Ze uspesSné
absolvovanie tychto vzdeldvacich Cinnosti pri zachovani uvedenych pravidiel umozZnuje ziskat
vysokoskolské vzdelanie. Sucastou studia podla kazdého Studijného programu je aj zaverec¢na praca,
ktord spolu s jej obhajobou tvori jeden predmet. Obhajoba zaverecnej prace patri medzi Statne
skusky.

Studijny plan $tudenta uréuje Easovl a obsahovu postupnost predmetov a formy hodnotenia
$tudijnych vysledkov. Studijny plan si zostavuje v ramci uréenych pravidiel a v stlade so $tudijnym
poriadkom vysokej Skoly Student sdm alebo v spolupraci so Studijnym poradcom.

Studijny program urcuju:
e nazov Studijného programu,

e Studijny odbor, v ktorom sa absolvovanim Studijného programu ziska vysokosSkolské
vzdelanie, alebo kombinacia dvoch studijnych odborov, v ktorych sa absolvovanim studijného
programu ziska vysokoskolské vzdelanie,

e stupen vysokoskolského Studia, pre ktory je Studijny program uréeny,
e forma Studia,
e profil absolventa,

e charakteristika predmetov, pripadne di?ka praxe vratane po¢tu kreditov, ktoré sa ich
absolvovanim ziskaju,

e pravidld a podmienky na utvdranie studijnych planov,
e $tandardnd dizka $tudia vyjadrend v akademickych rokoch,
e pozadované schopnosti a predpoklady uchadzaca o studium Studijného programu,

e rozdelenie Studia na casti vyjadrené v akademickych rokoch alebo v ich castiach a
podmienky, ktorych splnenie sa vyzaduje, aby student mohol postupit do dal$ej ¢asti studia;
podmienky sa vyjadruju poctom kreditov ziskanych za absolvované predmety,

e pocet kreditov, ktorého dosiahnutie je podmienkou riadneho skoncenia studia,
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e dalsie podmienky, ktoré musi student splnit v priebehu studia studijného programu a na jeho
riadne skoncenie vratane Statnych skasok,

e udelovany akademicky titul,

e jazyk alebo jazyky, v ktorych sa Studijny program uskutocnuje, ktorymi sa rozumeju jazyk
alebo jazyky, v ktorych s vyucované predmety Studijného programu.

Na FCHPT navrh na vytvorenie nového Studijného programu predkladd garant studijného programu
dekanovi fakulty. Navrh je najskor prerokovany v grémiach fakulty, a to vedenim fakulty a kolégiom
dekana.

Podla zdkona 131/2002 Z.z. o vysokych skolach kazdy navrhovany Studijny program musi prerokovat
akademicky senat fakulty. Po prekovani studijného programu sendtom musi schvalit navrh studijného
programu vedecka rada fakulty. Vedecka rada fakulty schvaluje ndvrh Studijnych programov, ktoré
ma uskutocnovat fakulta. Na rokovanie vedeckej rady fakulty o navrhu studijnych programov sa
prizyvaju zastupcovia $tudentov uréeni Studentskou ¢astou akademického senatu fakulty.

Po prerokovani vo vedeckej rade fakulty vysoka skola postupi Ziadost fakulty akreditaénej komisii SR.

Ziadost sa podéva v jednom pisomnom vyhotoveni a v jednom elektronickom vyhotoveni. Prilohy sa
poddvaju len v elektronickom vyhotoveni.

Ziadost o akreditaciu $tudijného programu obsahuje:

e zakladné informacie o Studijnom programe a Studijnom odbore v ramci, ktorého sa bude
uskutocnovat,

e informacie na posudenie Uroven vyskumnej Ccinnosti alebo umeleckej Ccinnosti —
najvyznamnejsie publikacie, projekty, dosiahnuté vysledky vratane citacii za ostatnych 5
rokov,

e informacie o priestorovom, materidlnom, technickom a informacnom zabezpeceni
Studijného programu,

e informacie o persondlnom zabezpeceni Studijného programu,

e informacie o zaverecnych skuskach, zdverecnych pracach a veducich zavereénych prac,

e informacie o garantoch Studijného programu aich vybere na funkéné miesta profesorov
a docentov,

e informacie o obsahu Studijného programu, charakteristike Studijného programu, profile
absolventa ajeho uplatneni, informacie o odbornej praxi aziskanych kreditoch za nu,
informdcie o zaverecnej praci a kreditoch za riu,

e informacie o poZiadavkach na uchadzacov a sposobe ich vyberu,

e informacie o poziadavkdch na absolvovanie Studia asystéme vnutorného zabezpeclenia
kvality.
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Prilohy k Ziadosti o akreditaciu Studijného programu su:

e vedecko-pedagogické charakteristiky profesorov adocentov, ktori zabezpecuju Studijny
program,

e vedecko-pedagogické charakteristiky Skolitelov, ak ide o doktorandsky Studijny program,
zoznam veducich zdverecnych pridc atém zaverecnych prdc, ak ide o existujici Studijny
program,

e 7zloZenie skuSobnych komisii na vykonanie Statnych skusok,

e kritéria na obsadzovanie funkcii profesor a docent,

e pravidld na schvalovanie skolitelov, ak ide o doktorandsky Studijny program

e odporucany studijny plan,

e informacné listy predmetov,

e pozadované schopnosti a predpoklady uchadzaca o Studium — dalSie podmienky prijatia.

Akreditacia $tudijného programu je proces, v ramci ktorého Akreditaéna komisia na ziadost vysoke;j
Skoly posudi jej spdsobilost uskutocriovat studijny program. Po vyjadreni Akreditacnej komisie moze
minister priznat vysokej Skole pravo udelovat absolventom tohto S$tudijného programu
zodpovedajuci akademicky titul. Studijny program, pre ktory vysoka gkola ziskala uvedené pravo, je
akreditovany Studijny program.

Cely proces pripravy a akreditacie nového Studijného programu trva niekolko mesiacov, spravidla do
12 mesiacov. Akreditacnd komisia s vynimkou komplexnej akreditacie prerokuva ndvrhy priebezne,
pricom najprv sa k ndvrhu musia vyjadrit vsetci ¢lenovia pracovnej skupiny uréenej pre Studijny
odbor. Casovy horizont od dorucenia Ziadosti po jej prerokovanie akredita¢nou komisiou méze byt
opat niekolko mesiacov, v komplexnej akreditacii je to 12 mesiacov. Od rozhodnutia akreditacnej
komisie ma& minister 60 dni na vydanie rozhodnutia o spdsobilosti vysokej Skoly uskutocnovat
$tudijny program a udelovat akademicky titul. Prijimacie konanie mozno vyhlasit len na akreditovany
Studijny program. TakZe od navrhu Studijného programu do jeho uvedenia do praxe, t.j. do nastupu
prvych Studentov na Studium je potrebnych 12-24 mesiacov v zavislosti od stupna Studia.

7. Prekazky inovacnych ucebnych programov terciarneho vzdelavania

Plany na zavedenie novych ucebnych programov zahffiajlcich osobnostné zru¢nosti pre spolupracu a
podnikatelské zrucnosti sa budi musiet venovat odstraneniu obmedzujicich faktorov, ktoré nie su
priamo spojené so Specifickymi cielmi ucebnych programov, ale tykaju sa atraktivnosti kariéry vo
sfére vedy, inZiniringu a technoldgii (VIT).

Okrem toho, atraktivita kariéry vo VIT nezavisi iba od obsahu novych uéebnych programov, ale tieZ
od perspektivnosti dlhodobého Uspesného pracovného uplatnenia v priemysle. Perspektivu takéhoto
uplatnenia mozu poskytnut inovativne a dynamicky sa rozvijajuce spolo¢nosti.

Analyzou boli identifikované nasledovné obmedzujlce factory, ktoré musia byt riesené v “cestovnej
mape” na vybudovanie systému pre Uspesny rozvoj studii vychadzajucich z novych uéebnych planov
a motivovanie investicii do podnikatelskych zru¢nosti:
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e kvalita stredoskolského odborného vzdelavania, ktoré pripravuje studentov ovladat nastroje
a klucové znalosti pre uspesné vedecké, inZinierske, technické a matematické (STEM)
celozivotné vzdelavanie;

e pritazlivost ,STEM“ vzdeldvania pre Ziakov strednych $kol;

e rozpoznanie prilezitosti, ktoré Ziakom poskytuje zamestnanie v priemysle zo strany ich
rodicov, pretoze rodi¢ia maju vyznamny vplyv na vyber studijného odboru svojich deti;

o efektivita systémov kontroly kvality tercidrneho vzdeldvania, aby obsah a kvalita vzdelavania
spfﬁali ocakavania studentov;

e chybajuci inovacny ,ekosystém” na podporu podnikov (a Studentov na zaciatku ich
profesionalnej drahy) pri ich inovaénom Usili s cielom naplfiat ocakavania ,priemyselnej
renezancie” a ocakdvani mladej generdcie pokial ide o pracovni poziciu a pracovné
prostredie;

e |egislativne podmienky podporujice dualne vzdeldvanie.

Inymi slovami, priprava novych u¢ebnych programov je iba jednym z kamienkov do mozajky, ktoru je
potrebné poskladat, aby investicie zamestnavatelov do zdokonalenia zrucnosti zamestnancov
prostrednictvom tesnejSej spoluprace sterciarnymi vzdeldvacimi institdciami (TVI) a investicie
z eurdpskych fondov avlastné investicie TVI prinesli o¢akavanu navratnost. Okrem toho musime
zabezpedit, aby sa vsSetky opatrenia (tykajuce sa novych ucebnych programov a existujucich
externych obmedzeni) implementovali koordinovane a mali komplexny charakter naprie¢ celym
podnikatelskym a vzdelavacim prostredim.

Praca na priprave ,cestovnej mapy” poskytuje prilezitost rozvinit spolupracu vsetkych
zainteresovanych pre zabezpecenie systematického, konzistentného a koordinovaného pristupu.

Priloha 1: Dotaznik Eurépskeho zdruzenia chemického priemyslu (Cefic)
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NajdolezitejSie zrucnosti
potrebné na zlepSenie inovacnych schopnosti
eurdpskeho chemického priemyslu

Preklad ZCHFP SR
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Dotaznik bol navrhnuty s cieflom poméct partnerom Projektu pri vypracovani Situacnej analyzy.
uvadza, Ze kaidy narodny tim ,vypracuje porovndvaciu analyzu aktudlneho stavu v krajine
a potrieb odvetvia, najmé MSP, pre zvysenie ich tvorivosti a vyvoja Spickovych inovdcii, ako
i dostupné priklady najlepsej praxe a know-how, vcitane odporuceni, ku ktorym dospel Cefic
v studii ‘Najdélezitejsie zrucnosti pre podporu inovdcii vchemickom priemysle’. KedZe tdato studia
vychddzala z potrieb velkych chemickych spoloénosti, jej analyzy a zdvery je potrebné prispdsobit
na podmienky MSP, aby dokdzali reagovat na prichddzajice investiéné prileZitosti globdlne
konkurencieschopnych inovdcii. Predmetnd Situacnd analyza Specifikuje subor schopnosti
(skusenosti a znalosti), ktoré sa zapracuju do rozsireného programu aktivit a moZnych bariér
uplatnenia nového programu a spoluprdce s podnikmi v rdmci praktickej casti Studie. Vysledky
ziskané na ndrodnych urovniach sa zosumarizuju v ndrodnych jazykoch, eurépsky sumdr bude

spracovany v anglictine.”

Projekt INNOCHEM
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DOTAZNIK

Informdcie o interviewovanej osobe a spolo¢nosti

Meno

Pracovna pozicia

Spolo¢nost’

Stat

Adresa

Telefonne ¢islo

E-mail

Pdsobenie Globalne [ ] | Eurépske [ | | Lokalne

Pri lokalnom $pecifikujte Stat posobenia

Vyznaéte pododvetvie chemického priemyslu, o ktorom budete poskytovat informacie

Pododvetvia chemického priemyslu Cinnosti

1. Petrochémia

2. Polyméry

2.1 Plasty

2.2 Syntetickd guma

2.3 Umelé vlakna

2.4 Zalozené na biomase

3. Zakladna anorganika

3.1 Priemyselné plyny

3.2 Hnojiva

3.3 Ostatna anorganika

4. Specialne chemikalie

4.1 Farbiva & pigmenty

4.2 Ochrana rastlin

4.3 Farby, laky

4.4 Pomocné pripravky pre priemysel

4.5  Oleo-chemikalie, organické kyseliny,
aminikyseliny

5. Spotrebitel’ské chemikalie

6. Farmaceutické vyrobky a pripravky

Iné (Specifikujte, napr. formulatori, distributori
chemikalii a chem. vyrobkov)

Vyznacte, aké percento celkového obratu vasej spoloénosti sa vynakladd na vyskum & vyvoj &
inovacie

Percento ro¢ného obratu vynaloZené na V&V&I: | ........ %

Vedecké a technické zrucnosti buducich inZinierov a vyskumnych pracovnikov

Tato Cast dotaznika sa zameriava na technické a vyskumné (vedecké) zru¢nosti inZinierov
a vyskumnych pracovnikov s vyhlfadom na obdobie 2015 — 2025.
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Tabulka je rozdelena osobitne pre chemickych inZinierov a vyskumnych (vedeckych) pracovnikov.

2.1 Vyznacte, ktoré z uvedenych zruénosti budu pravdepodobne najdolezitejSie pre inzinierov
a vyskumnych (vedeckych) pracovnikov na podporu inovativnosti vo vasom pododvetvi chemického
priemyslu, s vyuZitim skaly od 0 po 2

— 0: bez déblezitosti
— 1: potrebné
— 2:nevyhnutné

2.2 Po vyplneni hodnotenia podla bodu 2.1 vyznacte 5 najdolezitejSich vedeckych a technickych
zruénosti pre inZinierov a vyskumnych (vedeckych) pracovnikov vo vasom podopdvetvi v roku v a po
roku 2015. Odstupriujte hodnotenie podla ddlezitosti (1 = najvys$sia dolezitost) a doplrite
zdévodnenie alebo komentdr (poznamku).

2 Subory vedeckych | 2.1 Subor zrucnosti podla | 2.2 Pit" najdolezitejSich | Poznamky
a technickych zruénosti doélezitosti 0-2 zruénosti a =
najdélezitejSie)
InZinieri Vyskumnici | InZinieri | Vyskumnici

Anorganickd chémia

Organicka chémia

Chémia polymérov

Chémia zaloZena na formulaciach

Chémia pevnych latok

Chémia materialov (véitane
koroznej)

Priemyselna (biela) biotechnoldgia
Biochémia

Katalyza

Biokatalyza

Pocitacova (IT) chémia
a modelovanie (ve. vztahov

Struktiry a vlastnosti, teoretickej
chémie a kvantovej chémie)

Metabolické inzinierstvo /
modelovanie
Analyticka chémia (ve.

spektroskopickych technik)

Medziodvetvova chémia

Elektrochémia

Fotochémia

Supramolekularna chémia

Nanotechnologie

Veda a technika o Casticiach

Inzinierstvo chemickych reakcii

Biochemické inZinierstvo

Formula¢né inZinierstvo (ve.
emulzifikacie)

Materialové inzinierstvo

Navrhovanie katalytickych procesov

Membranova technologia

Separacné a purifikacné technologie
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Pokro¢ila fluidna dynamika (v¢.
fluidnej dynamiky, mikro fluidiky,
pocitacovej fluidickej dynamiky-
CFD)

Navrhovanie chemickych procesov

Riadenie a optimalizacia procesov

Intenzifikacia procesov

Modelovanie a simulacia procesov

Analytické technoldgie procesov

Inziniering procesnych systémov

InStrumentécia, automatizacia (IT)
procesov

Prechod zlaboratérnych objemov
na vel’ké vyrobné mnozstva

Riadenie prevadzky (v€. udrzby
a technického zabezpecenia)

Navrhovanie prevadzky

Zakladné/Specializované
inZinierstvo

Navrhovanie technického vybavenia

Vyvoj vyrobku

Logistika vyrobného procesu

Nékladové inzinierstvo

Zdokonal'ovanie prevadzky

Environmentdlna /  udrzatelna
chémia (v€. hodnotenia Zivotného

cyklu)

Zdravie, bezpecnost’, zivotné
prostredie

Bezpecnostny inziniering
(prevadzkova bezpecnost’

a hodnotenie rizik)

Toxikoldgia, farmakokinetika

Iné (Specifikujte)

Obchodné zruénosti buducich inZinierov a vyskumnych (vedeckych) pracovnikov

Nasledujuca tabulka poskytuje prehlad o obchodnych zruénostiach

3.1 Vyznacte, ktoré z uvedenych zruénosti budu pravdepodobne najdélezitejSie pre inZinierov
a vyskumnych (vedeckych) pracovnikov na podporu inovativnosti vo vasom pododvetvi chemického
priemyslu, s vyuzitim skaly od 0 po 2

— 0: bez dolezitosti
— 1: potrebné
—  2:nevyhnutné
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3.2 Po vyplneni hodnotenia podla bodu 3.1 vyznacte 5 najdélezitejSich obchodnych zruénosti pre
inZinierov a vyskumnych (vedeckych) pracovnikov vo vasom pododvetvi v roku v a po roku 2015.
Odstupniujte hodnotenie podla dblezitosti (1 = najvyssSia doleZitost) a doplrite zdévodnenie alebo

komentar (poznamku).

3. Obchodné zrucnosti

3.1 Subor zruénosti podla

dolezitosti 0-2

3.2 Pat’ najdélezitejsSich

zrucnosti

a =

najdoleZitejsie)

InzZinieri

Vyskumnici

Inzinieri

Vyskumnici

Poznamky

Legislativa o dusevnom vlastnictve

Zalezitosti Statnej regulacie

Manazment kvality

Manazment dodavatel’ského ret’azca

Porozumenie dodavatel'om &
zakaznikom

Zruénosti s budovanim obchodnych
vztahov

Planovanie obchodného scenara
podl'a vyvinovych trendov

Zru¢nosti strategického &
vizionarskeho manazmentu

Zru¢nosti manazovania projektov

Optimalizacia nadkladov

Optimalizacia obchodnych
postupov

Finan¢né zru¢nosti

Manazment inovacii

Iné (Specifikujte

Persondlne zrucnosti buducich inZinierov a vyskumnych (vedeckych) pracovnikov

Nasledujuca tabulka poskytuje prehlad o persondlnych a interpersonalnych zru¢nostiach. Ktoré z nich

budu pravdepodobne mat rozhodujuci vyznam pre rozvoj inovacii vo vasom pododvetvi chemického

priemyslu v/po roku 2015?

4.1 Vyznacte, ktoré z uvedenych zruénosti budu pravdepodobne najdélezitejSie pre inzinierov

a vyskumnych (vedeckych) pracovnikov na podporu inovativnosti vo vasom pododvetvi chemického

priemyslu, s vyuZitim skaly od 0 po 2

— 0: bez doleZitosti
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— 1: potrebné
— 2:nevyhnutné

4.2 Po vyplneni hodnotenia podla bodu 4.1 vyznacte 5 najdélezitejSich obchodnych zru¢nosti pre
inZinierov a vyskumnych (vedeckych) pracovnikov vo vasom pododvetvi v roku v a po roku 2015.
Odstupniujte hodnotenie podla dblezitosti (1 = najvyssSia doleZitost) a doplrite zdévodnenie alebo

komentar (poznamku).

4. Zruénosti

4.1 Subor zrucnosti podla

dolezitosti 0-2

4.2 Pit najdolezitejSich
zruénosti 1 =
najdolezitejsie)

InZinieri

Vyskumnici

InZinieri | Vyskumnici

Poznamky

Komunika¢né zruénosti (Gstne /
pisomné)

Vyjednavacie zruénosti

Jazykové / intelektudlne zrucnosti

Networking

Schopnost’ vplyvat na kolektiv /
jednotlivcov

Schopnost’ tvorivého myslenia

Schopnost riesit’ problémy

Rozhodovacia schopnost’
(navrhnat/presadit’ rozhodnutie)

Schopnost’” pracovat samostatne
(samoriadenie)

Praca v time

Koucovanie

Vodcovstvo

Organizacné schopnosti

Iné (Specifikujte)

Navrhy na rozvoj a zlepSenie zru€nosti

Tato Cast dotaznika zistuje mieru doleZitosti vzdelanostného stavu v/po roku 2015

Zvysenie Urovne vzdelanosti

Uvedte najmenej 3 ndvrhy, ako by univerzity alebo vysoké Skoly so zameranim na chémiu mohli

poskytnut absolventom schopnost efektivnejsie prispiet k zvySeniu inovacnej Grovne vasho

pododvetvia.

Navrhy sa mozu zamerat na:
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pomer dblezitosti resp. poZzadovanej vyvazenosti jednotlivych siborov zruénosti (vedecké

a technické, obchodné, personalne),

a/alebo potrebu dodatoénych predmetov, ktoré by mali byt zahrnuté do planov vyuéby

a skusok buducich absolventov.

Odstupniujte vase navrhy podla poradia délezitosti (1 = najdolezitejsi aspekt)

Navrhy pre vyskumnikov

Navrhy pre inZinierov

Navrhy Dolezitost’ Navrhy Dolezitost’
(1=najvyssia (1=najvyssia
dolezitost’) dolezitost’)

Programy celoZivotného odborného vzdelavania

Uvedte najmenej 3 ndvrhy pokial ide o obsah programov celozivotného vzdeldvania na zlepsenie

zrucnosti vedeckych pracovnikov a inZinierov vo vaSom pododvetvi

Odstupniujte vase navrhy podla poradia délezitosti (1 = najdolezitejsi navrh)

Navrhy pre vyskumnikov Navrhy pre inZinierov
Navrhy Dolezitost’ Navrhy Dolezitost’
(1=najvyssia (1=najvyssia
dolezitost’) dolezitost’)
Poznamky

Viete este o inych aspektoch, ktoré by mohli zlepsit inovativnost vo vasom pododvetvi chemického

priemyslu, ktoré nie su v dotazniku uvedené?

Vase navrhy, poznamky, komentar:
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